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בהצלחה!

אור אריאלי

מישהי לחשוב איתה- אנשים ושינוי
יועצת בכירה לניהול ופיתוח הון אנושי
someonetothinkwith@gmail.com

www.orarieli.com

 לא החזק ביותר, או האינטיליגנטי ביותר הוא ששורד,
אלא זה המגיב בדרך הטובה ביותר לשינוי.

• שינוי המבנה הארגוני	

• מיזוגים ורכישות	

• כניסה לתפקיד	

• הטמעת מערכת הערכת ביצועים	

• הכנסת מערכת מידע חדשה	

ייעוץ וסיוע מקצועי, להערכות אישית וארגונית 

לתהליכי ניהול שינויים מגוונים

שינויים ארגוניים & שינויים ניהוליים & שינויים טכנולוגיים

ניהול שינויים
Change Management

• בניית תוכנית ההערכות הארגונית והאישית לשינוי	

• למידה, 	 תרבות  בעיצוב  וסיוע  מיטבי  שינוי  לניהול  המנגנונים  גיבוש 
שיפור מתמיד באמצעות ביצוע תחקירים, הפקת לקחים ויישומם

• סיוע בתהליכי קבלת החלטות ובכל המהלכים הנדרשים לניהול והטמעת 	
השינוי בהתבסס על הצרכים האופרטיביים והמשוב הארגוני
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